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el ] daH relatie
hij tot de conclusie

|es €en van epas en Zlb ecnter een BUT H&S toe b P]Uﬂ r%ﬁﬂOejﬂ’l € mar Wence éh OI dZ
SC?&&I e nota Was niet OP urtarje g aSeer etz n eerstgn accountant vel re maat
ota VIQe een Ie van collega B, over een gomen

feon
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wien erzoekp at den Ie de ota eta elever usn tvo doen esu
moest er niets aan aW. het resultaat van et e ac ou enoverz nce en ene tandpunt in-
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deze conclusie bFn ik heBn et eens. Het, verschll tu& ch(en deze vaﬂ te voreH niet weet of, en zoo ja welke blé oBderheden zhch
soQrten menscit Ilken arhel H]I hier| gﬁ e O‘r ullen voor o(e , emtvoenn ger aang drac
taties tenlgevo evan spterar F ersthillend e I g{ aard or IS e ,s pam itvo rm f restatie
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zqodat
van yraa nf O,n een hepaalde jbr nc% veel scherpere cc unta n|et onnoo te veel Uren aan de uitvoering der
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vers Hvertoonen an die van an(éa ers In een e J ﬁc] ver |st eld der declarﬁtte aat etwsten vel-
branche epreﬁtattes tgngevogﬁv enkar etn e( de B ﬁever Zijn aa Indient 3den aad
den persoon zn en, in de’vers L nde 1l se nheden nJet 700 van I, de Just |e st swo tenac ntant
ser f mmelen. dat niet meer anw eweerd dat een raa kan als ebeoreeeno et aan aI
tvg ende ar edseenhe| 00r een e uantum an den- ar er ren aannemepe \( en o |n rek entng
en ers on an worden. vervan ts n |en een rac euuroon on veer en omt m?tetevgogeﬁneenengeﬁ -

account gens veﬁt ndead IS aan ee |e tee ad 1! Clterten van antnkcoea aarente en IS S
eve t Vies des mi svoor enc e dige veel moel 68 f let onmo }k de waarde gerg ?H
arde étenzpntnzeeésoe cl chendc eva en [ statle te eo eelen. ne moet eze waarde worden cF a
estater n|et ste reden voor om te rnder el en at c account ‘een aVﬁ( % even waarmee es-
etaY(leé as@et es mor gggeven wordt, beter IS dan at un Ige niet geheel accoord kan gaa Aa[tgeno en da vgor
etwe és middags tiver ezeI Bestle orat unae racht.  beide een|n n |et eze n |sg n de waarde der
lerin |9k m.I. opgesloten dat een %a e ac(i?un ant ZB pr St%tle toch onntoe ers worden uitgedrukt.
dlensten an bere Ben narrato van ‘den gewerkten “{td 0 It ver and Wi | no hetveJ and tu cen een onder-
UItvoeri at]een gaa e resa le zal van een %c%p ntant emere e%a acc tant 0 rden sc I|Ver besgro-
met een Eah (iie capaclt tee% Jk.aanta tndseen en vra- enwor venals de tota oo |n een on nemer
n{ % eze prestatie urtvoert. van%ntetunsunen ver H et en gewg rkten I dW|I
eU| f van een Inaa egre a[| van afcoun- de schrijver 00 hetverban tu schen het Joon'en erktﬁn
eze dec acl |ten ee on eV er[q rt rana uren tlé tay. den accountant ont (?nnen e h esc
vor eren arene zu en account ge eca aCl- 8 ter de risico-premie, die n de totale van

I -
e R el oo i b
verg aar eiC S soortqeg egroot?ﬁp] dﬁqenover ‘dlaar 10 Jan 2 dict oen tussc enhan(?el It 1 S el G
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e naar rato varhden ewE ten fi |en|| euurane Ht?(vvor even Nie an ez6 Wﬁar% c| Brs ult-
Vien der accounant |n ca acnett V0 doende to UI- rl emaats %o r]s vvet1 oranu
ruk| |s ebrac ccou a]nsme] van den accounta \évor en bepaald 1 net gewer e aanta
cca ten een elu aanta uren an zal hun heloo q uren enhetuurtane geI ende voor accountants'met de noodige
sver en narr van het verschil In cagpacn Iten, ca%
In ome van de waamse Ier ac oun ants. IS eens- amenvattendc kom ik tot de volgende conclusies:

2 Shvgelg Q0eh K OnGemilesrd Sigen: indien e
DO Vi | De i 2 ot hsajgen IN0IED & &1 e rulzards van, en ccountantprestate n i gehed
ﬁd kan e belconing Zyner prestaties berekenen naar ralo Van 5 yef crmgvgla e o bepaald voor een tijdseenheid

ceountantsar
! %etlofor%n]ﬁt}naar prestahe cé%%n]t goarog m'eeﬁe\%lsciz feng 3 e fulWadids wordt beﬁaﬂﬁ voor _elke cate%one van

e caaciterten op grond van

500 hetzﬂe

ccountants met ongeveer
Hurta“eaan o6 0 o weI gt 98 ) eﬁﬁd?t” s o veroud Ing tusschen vrdag n Zabo vah hun prestatis
verbonde ooasre3|so t omen eo ac - Aan deh ndvndeze conclusies meen ik n keleo mer-
evers en acco nan 0 cco n kingen ya c te moeten reken, et e van
ot elkaar, [ tgev rs a es eno nart| me aan dat de accquntant geen be-
i el e e el B B
moe IjK etﬁ ordFt) noggvergroot tpoor et feit Jat dea countant qk CétattB %e de gcac% n’t/aentgee?/ rij of hu f)u een %eregef1
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?ntrole veel of weini fouten rndt of hré een onderner,nei al
niet Ft adviseer epaa ema tre len enemen
cenrglst e “&1 IS et oe urtvo rac trn en or
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ganrare nemen de ge]werkte ren als uitga nﬁ]spir voor collega’s naar epeng é) dp ero eenrn commenta rteg
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onze examens terechtkomen, Avaarop de can d}e l;]ws hier- en naar tlé ege aratie. naar tljasee IS ntet nj len
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