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Inleiding

Het r?om meer dan één reden ere Ir?r? aan de verwerkrrllz%van -
sioenlasten |n e%aarrekenrn on er ac tte besteden. Egn var die
Be enen IS dat pensioenaans rakeng tf rke r{k teé;en contante waarde In ge
aans worden odp enomen n tegen te to andere passiva die gewoonlrrk
wor en ewaa eerd op Dasis nnomd le waarde.

Het v &qi( van de ve[(wer Ing In aIani]en de winst- en verlrﬁsreke-
nrn% Is In dg kern een toerekeningsvraagstuk. Echter, zo eenvoudig als g
steld 15 zo moelli lersdeurtwerkrnq ervan. Eri rsrmmerss rake van een

g?erns%pfg etﬁr g n tussen het ontstaan van de &ensroenmeipraken fi & e S (e

enleten” ervan na afloo emi op 40 jdren kan
worden geste| ieen deaal toerekenrnggmoderqzou Telte gkphetrlr

ensro-
nering bénodigde ermogen voor alle alsdan og?ebouwdfe nspra ep? é
matrg naar [ato van h alarrsver oop, aan, alle voora aande diens Ha
moeten wor en toegereken vrteraar metrnac tneming van een rentefac
tor . Wat hetreft to omstr? saarrsverloo rende enI vertrekkans en sterf-
tekans, bestaat echter zovee onzekerherﬁ at de rea fer Swaarde van zon mo-
del ernstr? In twisfel moet worden getrokken. Nret een Is de waarde van (e
Barametesdre e uitkomst, de rocentuele remie ast over Ian ere termn
gralen onzeker, deurtkomst ISpovendlien |n'ho emate] evoelig Voor relatief
Ine szrgrnqen daarvan. De evoer heid te Pzrct van de rentefactor
blrhkturt et'Te Fatb een w| zr gva 1%de jaar ij(i ast met 20% tot 25%
strrgen fdalen enraarl fndstrjgrngvan de lonen van 1°°meﬁ of
minder heeft, bij een pur sang eindloonsysteém, een overeenkomstig effect.

In landen aIsNederIand waarhet zogenaamde k rtaer(dekkr \gsstelsel IS voor-
?eéchreven worden alle middelen, fodig voor gé uitkering va ensr enen
£ens de drens}tr}d utt hetvermogen van de onderpemin afgez
[gvan de fo éar I|Ks kostenbedrag = aarIr gse remig- 0 l%) som
?Ierdtvoor eg ele rPerrodev nde dr nsté to een urste strn
van hef resultaat. De toerekening aan de opvolgende jaren, d aarurtvoor-
vIoert IS Niet aItrrd bevredrri;end et arsenaal van de actuarrs bevat namelijk
f groot aantg r[ sels.dle, In oven ens elgke omstand hfden In Ulteen-
B? tem[p Inancierin re elen. Dee ] arwkse versenillen kunnen CU-
atr \;note omvango en z0als de ontyverp rihtl %nen van het TO
met benulp van grafieken-aantonen. De vraag Is bovendien 0f de doelstelling
van eaarrekenrn en het dilarmede samen an%en everersteen etrouw
beeld van vermogen en resultaat te %even zich 1 alle omstand r% eden met
een toerekening van lasten verdraagt tie wordt beheerst door and re doe ste-
lingen. Deze ladtsten laten, naar blijkt, toe dat elementen van het omslagstelsel
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vermengd worden met de in beglnsel ?eoogde kapitaaldekking. De steIImg
\What dood. Is for the a?tuary IS g?( or gortm gaat niet ?hl%d
Aanvaarding van het feit dat togrekening van lasten aan opvo? de jaren
en het manmenn\g;sschema in ﬁ)nnmpe e S e|den zaken zijn houdfin dat men
%ehouden IS zich voor e oPste Imgﬂvan de éaarrekenlng I'de merites van het
nanuenn&sstelsel te verd epen. Men hegeett zjch daarbHorE een terrein dat

voor menigeen onbekend 1sen waar de Voertaal voor by taan ers onver-
staanbaar ? Niet voor niets hebben de Amerikanen d e sm E en uit-
voerige , Glossary” opgenomen en geeft IAS E 16 een utvan genruikte ter-
men et omschrijvingen.

it fn?t boyenstaande kan worden afgeleid dat twee soorten voorzieningen in
)e aai'nsterHQ'}?HaX&%Fn? m%orzienln voor verplichtingen in eigen beheer
ongebouwd tijdens d% diensttijd van werknemers, gele|del|ﬂ< aﬁopend

adma;

b) bijextéme fmanmenn% wafondsen of verzekerin smaatscha;%puenzl VOOr-
2|en|ng ter'overbrugging van netjaar van toerekening en hetjaar van be-
taling,"uiterlijk aflopend” bij pensioeningang.

Er komen, reﬂellngen voor waarblé de aanspraken van werknemers niet in ter-
men van éaa IJksé pensigenrechten maar_ In die van ondernemlngsb r4dragen
z!n vast(h; foort eh!)ke re%elmgen biecen voor de oIpste Ing"van jaarre-

nmge naUwelijks problemen enzullen hierna niet verder besproken wor-

Het pensmenvrg ﬂstuk krijot r#; ]1 n internationaal verband een extra dimensie:

. In Iverse | IS exterfie ma lering van gensmentoeze?%mgenn|etver-

ested een toezwhthou en ordaan, zoals In Nederfand de Verzeke-

mer onth reet an veelal:

a e waarin door m| del van staatsPensmenen en dergehhke in de ou-
easverzorgné%wort A dragen verschilt van land tot land:

* Inso % n zoals Endeland en N derand n% emt hetaantal fmal-pay
regelingen hand over hanatoe; meer dan elders het geval Is

nternatlonale reg

C, \Verenigae Staten Canada, Engeland Nederand
AFereer vg taand%%} bestee?' aa (Je reg??s cﬂe In bovengenoem e lap-
den en oor et IASC 71jn opgesteld. Dezergeszunmee werkt dan die

van Durtsland e Fran# %Qe Verv ens?(ort aan d owat%ome
iarneet éd gbeten met APB8 recenteli] E |ets aan-

Amen |n 196 esEntsa
Pa met FASB 36. Fen herz enlng van deze regels staat op s\ag Canada
V0 ?neln 1968, Nederlﬁnd rnubllceer In 1975 eer ontwerp- uwmgd een

efinitieve e5|e vescheen In 1979 die na %noe onge A ?

ontwer nc bnen werd opgenomen In %rs% een b eBntten Re-
search ngegeven oor ,The Institute of Chartere Accountants In
Englan an Wales™, Een ontwerp exposure-draft circuleert momenteel voor
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commentaar maar is nog niet vrijgegeven voor publicatie. Naar verluidt sluit
dfze draft In belaangngkegmate aaﬁgbide Research Stua ? in 1980 gepu-
bliceerde IASE 16"waarvan de com entaarfase onlan S |sa gesloten.

Hier wordt niet verder in e%ilano estatuso het ezagvan de verschil-
lende or%anen die 2|chmetr eving bezig houden. Volstdan wordt met ae
opmerki |g at (e still ereg ev?r In de verschillende Ifxnden de ?(elastmg-
ggnstt vermoedelijk zijn ,,cantus fiscus” in het in menig landelijk orkest mee

Hierna zijn twee tabellen opgenomen die vergelijkenderwijs w ergeven welke
e ells \Sogoerl eenbalans en winst- en verliesrekening (tabel °I) en dé toelichting

Toelichting b?] tabel 1 - Grondslag en waardering en resultaatbf alin
De regels schrijven voor de to rekemng Va Iast?n Inta 5em en con5|stente
g%%ﬁa“selgp van een actuariéle methode voor. Welk eelqen Cﬁf n mefhode

maakt 1S niet aanstonds dmdel% vermoede A re enan%1 met
terftekansen in comninatie met rentefactoren. (Het | au{ se woord ,,actuarius”
Eeteker\t Snelschrijver”or, rentmeefter Conslstentie soverl%r eeglover-

||eg UXe 0p ee(? ﬁerrem waarVﬁ %r|swe|n| Wi zwarh(sj ﬂ ngde
stellén voorts dat de lasten toegerekend moeten Worden aan de dienst Sj
waarmede het omslagstelsel (,,Ea y a5 you go”)en het rentedekkingsstelsel ,,te-
minal f P g") voor e oere r” grvar? laSten tot onaaqvaar are pra J
zunverkaar er er li ﬁdatae g mgen het accruaconcetvoorf

n% ejaar V\} en 10 3sten mogen aus niet zonder meer uit de jaarfijkse
re |en or nagee|

Bij de toerekening van back servjce-|asten (in het Engels: past service cost, pri
sejrwce costg ?% %I Jlf<t Nederland een gnderstaﬁ R ﬁt te huldl%en dal% ge
rqelsa SA he landen: Nederagdetvoordeze |asten een relatie gtde ach-

% e diensttijq en stelt dat deze niet 0 teomstlg ’aren lenen te

n De andere landen, onderkennenqg dat de hack seryice-lasten reken-
tec nIsch herusten OR voorgaande diensttijd, %gen een relatie met de toe-
Komstige diensttijd en schrijven ere|d|n(]; ove( ekomstlg éren voor. Het
|AS-voorontwerp spaart de kool en de geit en |aat beide t0er emn? metho-
den toe, De ar umenten die voor d? an elsak3|sc he hand EWI,ZQ worden aan-
%evoerd gvert en niet en doen geforcéerd, zometoP ortunstlschaan Men
oart In dit verband wel het stand untverwo?rden dal bensioenlasten veeleer
8e2|en mo?ten worden als een Ias Voor de o Iect|V|te|t van het personeel dan
at een relatie zou mogeten word ensg g Ft e Individuele’ werknemers.

Het Nederlandse standpunt dat \;\J] enverplichtingen evenals andere ver-
Phchtmgen In de palans moeten orden %epasglveer ffel’[eh(j) voor de hand
g%end een goe ar? ment voor een andere behandeling, 00K van back ser-
Vice lasten; is hauwel J s (lenkbaar.

[ﬁe ta|s voar cg]etereg ng van Ia ten aan de o voI %aan kar}] -
tisch of dynamisch z)n (aa d). De statisc emethoe ccr tmet
unit cre method Koopsommenstelsel) rekent aar smt e peouw
pensmenrechten De jaatlijkse last per werknenier s jgt aI eena ordat de
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|J g %held met heé ouder worden toeneemt. De d%namlsche methode
enefit method) gaat uit van de totale aanspraken die bé Pensmne-
wor en verkre en en verdeelt %e daarmede samenhangen asten n%]
% atl over dejarén. De @ vnamtsc e methode vertoont Qvereenkomst niet
het hier te lande hekende P miestelsel. Als bij die Ero ectie de toe omstlg
salarisstijgingen en trendvern gtngen worden betrokker en de kosten worden
toegereken aan de jaren op basis van het salarisverloop spreekt men wel van
dnamlsc gre lestelsel.
H f(smq( N de statische methoite heeft het voordeel van de eenvoud
e Jaarll osten nemen_echter ean%r% toe naarmate e (gemidgel eg
ee Hv nd%wer nemer s} sﬂgt De ISche met oge IS 9eco[nep Iceer
maar leidt in het emeen ot evenwichtiger uitkomsten door In zekere mate
te anticiperen op de toekomstige relatief nogere lasten.

Eén en ander overziende kan het volt{ende geconcludeerd worden:
L Bédean elsaksische systemen on aatdoordesnretdtngvan back service-
[aSten over etoekom%ttge fnnstj(fren een achte stand erontstaat echter

Vens een tenq geéte ffect In (Jtvoor etoere enin %n aster]
ge namische egt evvor evolqd. De resear% study v Q sen
veelt aan de ( eVS.enC

namische methode voor te schrijven; in
nada is toepftssmﬁvan de étatlsc gme hode 00 toe%el’a en. esystemen
van ite ang saks ?e landen bieden dus geen 9aran le dat alle en?men
verplichtingen vol edlg door ext(erne financie |n% of oor aanvullende
vo r2|en|n en_in (e balans %e ekt z én De charme van deze systemen is
m% SCNoKS ewudze be|nvIoed| g van hét resultaat (als gevolg van Wwisselende

atie) vermeden wordt
2 Demn nte r[]and eIden ontwerpnchthnde penstoenverghchtlngen
[mnlmaa al edek te he ﬁgj £ tern fmanmenng of door aanvul
nde voor2| ningen in de balans e|ttot een jUIS'[Eﬁ sentfttte van het
vermoger] door evoIe ge Inaekking Ja {a”é ks van alle verplichtingen Js
het moge r{kdat 3ar n e enswen { wisselt naar em te waarin de
Inf t|e eer} wissele ?<o[p heeft. B de toFPassmg van d ynamlsche
methode -In Nederlang n( oegestaan en wel toegepast - ontstaateenb -
terdlgﬁﬁmﬂatone cho enkH Bvan en Dez atste e)ollossm -
ekKI ynaische met ode oldoet Ut oog-
refsentatte van zowel vermogen als resultaat. De Pensme -

gtncom Inatie met
8 nt van d
oorziening heeft dan de kenmerken van een dynamische voorziening

IAS E.16en de an % %elsakitsche regV els besteden aandacht aan de actuariéle_be-

rekeningen, de hehand emg van verschillen die ontg ?an fussen de actuariele
veronderstel Ilngen -aan dl berekenlngen Aen a I% ende en.de rea-
ea

litelt (ervaringsaanpassingen, experien ents§ 9] ehandeli van
n!e |n\(/?oea opgde uPﬁomSQen bij \?vl /i mg van 3e actudriele veronaersteﬂﬁn%;
g [2 Nederhand waar hetkapitaal ekkm sséelsel als ﬂnar] |er|n9 %e sl
wett [ nj ver I|c t|s bestaat 9een behoette adn deze regels: zu eve schil en
komen extern bij de verzekeraars tot uitdrukking. Dt ligt anders in ean?ge-

saksische landen waar die wettelijke verplichting voorzover bekend niet a
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meen geldt; het wekt geen verwondering dat hij deze propagandisten voor de
ehgk at|%e belasting"van het resultaat In ’taléfmeens relding wordt voor
aes aan; soms IS directe verwerking In het restiltaat toegestaan.

In een aantal landen (V.S,, Canada, Nederlan g worden wat ge behandelmg
van ensigenrechten betreft evolgen verbonden aan het feit dat %s mm|%
memm?sre eun en de pensioenrechten die_naar evenre 'ﬂ van f
Ye strekendens e werknemers toekomen O!voornédlg ve reknG'etvo-
edig worden meegegeven (ad f). In dat geval voor éen deel van ge pen-
sloehrechten ie ?orwaar % %etoeze %mp PBSre It dat althans het qn-
voorwaardeli IJ deel (veste eﬁt@ met een ekere gehgkmaﬂghad
voorzien W(i qt. De Canadese rege bePaIen dat d ete enwaarde van (e on-
V00 aarde A e rechten, voorzover niet ten laste van et res at erac
In e balans als voorziening worden o ?evoer met, tot een g g geen
te enpost a%n de aclkefzq Wat bet Pet VOOrw ardelgk era Reop
?nvew tingen kan nNeder an vo staan worden m tverme ng e
toe Icht] l% eenv Qr2|en|n |n e balans kan v%orda (el achterwege Blijys
Het lijkt nauwe ts ver ? lqbaar aan de he ande dng van voorwaardelij
en onvo rwaar e verplic ém en zo Ulteenl OP econse uent|es te ver-
m enasvo ra !\ted rlan er doen. In de pra tH ? rw a(
eléevgrp chtingen We% mahg Voor verrewe%; et rootste eel _betrek-

Ing op de qudere roe rs; de moilitelt van tleze categorie Is na-
genoeg Qh(f De concl SI% onatrge de rwre voorwaar? P{Ee vergllchtmgen
Voor nagenoeg het volle bedrag onvoo aardelijk zullen orden.

Dat in andere landen rechtstreekse boeking van pen5|?en sten ten laste van
net eigen vTrm en.(ad ¢ exp |C|etverb?( en wordt o T(smetaan e orge
wordtgestedm ?ru eli] bud mo elu eid omvangrijke incidentele | asten
? g8 toekomst enz oefte aan eenu zonderm? Jo -
Inclusive regel nauwe g %evoedwor en. In Nederlan aarsew gvan
back serV|c IastTn n | niet s toegela'bnbestaat de mo ri -
vangr ej ke eenmalige ast na evolg van'verneteringen van pe 5| enrege In
gen"rechtstreeks ten laste van het eigen vermogen e brengen.

Toehchtmg bij tabel 2 - Gegevens in ge toehchtmg

\eelal wordt onderkend dat de re%els voor d verwerkln? va Pensmenl ?]ten
door een grote mate van flexibilitejt worden %ekenmerk zodat ge voorschrif-
Ben voor vermelding van gegevens in de toelichting extra accent dienen te heb-

In het algemeen (%eldt dat de %rondslagen voor de waardermg en resultaa)t
hep a|g aaronder begrepen Ue actuariéle methode die gey0lgd, wordt bi

Eer kening van pensio nTJasten fatisch, d namlsch M{(rden unee(m]eze
ad b). Hierurt thoet worden afgeleid tat deze | ormane 00 moetwore e-
even als een voorziening In de balans niet gevormd benoeft te worden; eén
egel die aIthans in de Nederlandse Ft)raktuk niet altijd nageleefd wordt.

e aandac tzg er og gevest Iqd dat IASE 16 en FA&B 6vermeldmg ver-
langen van d ewp]ewa vormlnﬁ buiten de on ernemmq laats vinat
(ad). Deze en andere vo rschrlften op fiet gebied van pensioentasten zullen
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internationaal opererende concerns nog al eens voor practische problemen
kunnen stellen.

Dwﬁlad Frankr

e3|tua ein Dunf nd is kort als volgt te schetsen: De Dunfe wet (Ak-
tmngeset ) kent geen ver Ichtin tot passivering vrl é)ensmenv%rp IC tmgen
evefimin geldt emm  vergaande s minimaal deze verpl n%en
toehchtm? te vermelden en te kwantificeren. Het Bundesgerichtho eetln
1961 beslist dat de Duitse ondernemer een |, Passivieryngswahlrecht” eg
Deze beslissing IS de? gds gemotiveerd met gon er meer eoverwegm at,
Djj een pgsswerms ht, Vele ondernemingen niet n d %en el uden
Zljn aan de werknemers Renswenen toe te ze ag 1 Voorts dat het tot urtke-
[) Ing, komen van pensioenen en g hoogte er N orizekere factorenzn Oo

de 1n 1974 van kracht ewor en , Betriebsrentengesetz” - waarbif onder
meerde tot éian toe voorw ar?(el ke rechten r(\;rotendeels werden om (? ezet |n
?nvoorwaar lijke, en de wer rs Verp |ctwer en eens ger re aar de
opend ePensm nud eringen adn te passen -heert eweteh r Uitges ro en
e van. ul te%aﬁ at het zogenaamae , Wahlrecht” (1 thaafd zou |ven
Hierbi é|sver denswaar gtm Dujtsfand geen verplic tmg estaat de P
5|o?nt ezeggln en ti den? de dignsttijd van de betreffende werknemers extern
te financierén. Extere financiering vinat veelal niet plaats; de veiligstelling
van de pensioenrechten geschiedt | da geval middels een solvab|l|é sverze
kering waarvoor een risicopremie words Detaald. Het |sn|etverwon erH
net | stltut erW|rtscha tsprifer in 197 iE)meuw ) et kracht van arg mg
ten ?te ing eetﬁ ? en te en. Irect”, tot nu_tpe echter “zonder
Ies taaﬁ ~Der O R l) nic tbewusz rotesteert het Tnstifut , dasz
nac ? enden Recnt auch bel Fehlen von Pensionsrickstellungen emn unein-
eschranktes Testat ﬁ? en Werden. musz, ja sogar eln%eklagt erden kann,
asPass werungswa echt flir Pensionsverpfiic tuRg ISt £in un utes Bel-
%% li M gglanUber mshmmung rzwm& N den Ervy %er

frentlichkeit an“das Wirtschaftsprufertestat und der Rechtsww I|c elt
stent.” (De Duitse accountant In gewetensnood!)

De Franse situatie wordt ﬁ;ekenmerkt d?or het feit dat vri W|Il|ge pensioenre-
8e |n%en var.ondernemirgen getrekke IJk Weinig voorkomen.” De staats- en
ranc eregelmgen fch%ne ree %m een redelijke udedaPsverzo pmg evoor-
zien, Vaste sgl % s voor de behandeling ya %enswen sten uith %
excedentregelinggn van ondernemingen”h]l n] niet te nestaan. Zo ]
lr;nogeluk zodanige lasten eerst bi pensioneririg van de werknemers te verwer-

Slotopmerkingen

Het voorgaande heeft aangetoond dat internationaal veelal niet de verplich-
tln% (;]ed de contante wadrde van alle pensioenrechten van werknemers in

dlans 0 te nemen. Het in toenemende mate voorkomen van fmal ay re-
?e |n%ene %ln sommige landen voortwoekererpe Inflatie acceﬁ ﬂe e het
eit dat wellicht vele balansen de pensioenverplichtingen niet volledig weer-
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even. Overigens past enige relativering: De praktijk in Nederland leert dat de
ensioenla ten_bg ndet-fmal-ga%/-regeh agen veelal Vﬁ”edl kf_etaﬁld en als kos-
en verwerkt zijn zo atgieen chterdtana in de jaarrekening ligt besloten; daar-
entegen warden de veelal betere eindloonregelingen dikwijls met zekere ach-
terstand gefinancierd zonder dat voor die ac terit nd steeds voorzienipgen In
de balan W(]>_r_ en gevormd. Dg vraaél 15 In Welke van de twee gevalle - b
over| en? geg eo stand|ghe en - ebalans de facto het meeSt een verte-
kend Degld rge ft. In het eerste geval kan er door een ontoerfjkendnlveau van
de pensioenregeling sprake zijn van een sluimerende verplichting.
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TABEL 1
Grondslagen waardering en resultaat- IAS E VS.  Camada UK Ned|.

bepaling 16 APB8 Hfd.  Res. St Afdg.
Ff\gge& 3460 10 2.12.4

a. Toerekening lasten aan actieve
periode deelnemers X X X X X

b. Dwingend onderscheid tussen
jaarlijkse premiebetaling en
jaarlijkse kosten (accrual
concept) X X X X X

c. Toerekening van backservice-
lasten (spreiden over toekom sti-
ge jaren (T) of direct (D)) T ofD T T T D

d. Basis voor toerekening van
kosten aan opvolgende jaren

(statisch (St) of dynamisch (Dy)) ~ Stof Dy St of Dy Dy  StofDy
e. Toerekening van

¢ ervaringsaanpassingen T ofD T : T

* invloed wijziging actuariéle

veronderstellingen T T T ofD T

(spreiden toekomstige jaren
(T) of direct (D))

Actuariéle waardering [*/3 jr.

f. Onderscheid in grondslagen
tussen onvoorwaardelijke en
voorw'aardelijke verplichtingen X X X

g. Boeking direct ten laste van
eigen vermogen (niet toege-
staan (N), alleen bij uitzondering
toegelaten (U)) - N N - U

* s
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TABEL 2

Gegevens in de toelichting IASE 16 VS.  Canada UK.  Nederl.
APB 8  Hfd.  Res. &t Afdg.
annex 3460 10 2.12.4
FASB 36

Algemeen
a. Bestaan pensioenregeling en
aanduiding van de werkne-
mersgroepen X

b. Grondslag waardering balans
en resultaathepaling (accoun-

ting policies) X X X X
¢. Wijze van fondsvorming buiten
onderneming (funding policies) X X

Gegfevens in balans en winst- en

verliesrekening

d. Posten verwerkt in resultaat,
van aanmerkelijke betekenis
voor de vergelijkbaarheid met

vorig jaar X X X X
e. Balanspost back service (pos. of

neg.) X
f. Pensioenlast in resultaat

begrepen - X - X

Overige gegevens
g. Onvoorwaardelijke rechten,

niet in balans gepassiveerd X nvt
h. Back servicekosten, nog niet als

last genomen - - X X X
i. Rentevoet - X - - X
j Datum laatste actuariéle

waardering X X

k. Informatie Ondernemingspen
sioenfondsen (com.waarde van
onvoorwaardelijke, van
voorwaardelijke aanspraken en
activa ter beschikking) X

L Back servicelasten, ervarings
aanpassingen (ontstaan in
boekjaar, verwerking en
financiering daarvan) - - - X

X = exJ)Iiciet eregeld
- = nltgere(\?eld )
nvt = niet Van toepassing
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